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DESIGNA COMITE DE SEGURIDAD DE
LA INFORMACION PARA SERVICIO DE
SALUD MAGALLANES

RESOLUCION EXENTA N° 1507 /
PUNTA ARENAS, 01 de marzo de 2024

VISTOS

Lo dispuesto en la ley N° 19.880 que
establece Bases de los Procedimientos Administrativos; en el decreto con fuerza de
ley N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido, coordinador y
sistematizado del decreto ley N° 2763, de 1979 y las leyes N° 18.933 y N°18.469;
en el decreto supremo N° 136, de 2004, del Ministerio de Salud, que aprueba
Reglamento Organico del Ministerio de Salud y la ley 20.285 de acceso a la
informacién publica; en la ley N° 19.799 sobre documentos electronicos, forma
electronica y servicios de certificacion de dicha firma; en el decreto supremo N° 83,
de 2004, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que aprueba Norma
Técnica para Organos de la Administracién del Estado sobre Seguridad y
Confidencialidad de los Documentos Electronicos; en la ley N° 19.233 sobre delitos
informaticos; en la Norma Chilena NCh-ISO 27001:2013 Tecnologia de la
informacién - Técnicas de seguridad - Sistemas de gestiéon de la seguridad de la
informacion - Requisitos; memorandum A/22 N° 270, del Departamento de
Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones del Ministerio Salud, de fecha
06 de noviembre de 2019; y la resolucion Nim. 7.- Santiago, 26 de marzo de 2019,
de la Contraloria General de la Republica sobre exencion de la toma de razén;

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que las Tecnologias de la
Informacion y las Comunaciones son insumos esenciales en los distintos procesos
institucionales, principalmente en el sector de la salud, y en este contexto, el articulo
1° inciso segundo de la Ley N° 19.880 dispone que “Todo procedimiento
administrativos debera expresarse a través de los medios electronicos establecidos
por ley, salvo las excepciones legales”.



SEGUNDO: Que, conforme al articulo 6 de
la Ley N° 19.799, sobre Documentos Electronicos, Firma Electronica y Servicios de
Certificacion de dicha Firma, “los érganos del Estado podran ejecutar o realizar
actos, celebrar contratos y expedir cualquier documento, dentro de su ambito de
competencia, suscribiéndoles por medio de firma electrénica”.

TERCERO: Que, por decreto N°83, de
2004 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, se establecié la norma
técnica sobre seguridad de la informacién de los documentos electrénicos que se
generen, intercambien, transporten y almacenen en o entre los diferentes
organismos de la Administracion del Estado y en las relaciones de éstos con los
particulares, cuando éstas tengan lugar utilizando técnicas y medios electronicos.

CUARTO: Que conforme al articulo 5 y
letra p) del Decreto N°83 antes citado, se define Politica de Seguridad como el
“conjunto de normas o buenas practicas, declaradas y aplicadas por una
organizacion, cuyo objetivo es disminuir el nivel de riesgo en la realizacion de un
conjunto de actividades de interés, o bien garantizar la realizacién periddica y
sistematica de este conjunto”. Conforme el articulo 11 de este mismo instrumento,
la Politica debera fijar las “directrices generales que orienten la materia de seguridad
dentro de cada institucién, que refleje claramente el compromiso, apoyo e interés
en el fomento y desarrollo de una cultura de seguridad institucional”.

RESOLUCION:

1° CONSTITUYASE La formacién y
funcionamiento del Comité de Seguridad de la Informacién para el Servicio de Salud
Magllanes, el que estara conformado por los siguientes funcionarios en funcién de
Sus cargos:

a) Encargado de Seguridad de la Informacién de la institucién, quién lo
presidira.

b) Jefe del departamento de Tecnologias de Informacién vy
Comunicaciones.

¢) Jefe del departamento de Juridica.

d) Jefe del departamento de Auditoria.

e) Jefe de la Subdireccion de Administracion y Finanzas.

fy Jefe del departamento de Comunicaciones.

g) Jefe de la Subdireccion de Gestién y Desarrollo de Personas.

h) Jefe del departamento de Abastecimientos

i) Jefe Dpto. de Apoyo, Planificacion y Control de Gestion

j Jefe del departamento de Sueldos.

k) Jefe del departamento de Ciclo de Vida.

) Jefe de la Subdireccién de Recursos Fisicos.

m) Jefe de la Subdireccion de APS.

) Jefe de la Subdireccion de Geston Asistencial.

o) Jefe de departamento Presupuesto

) Jefe departamento Finanzas.



El Comité designara -entre sus integrantes- un Secretario, quien llevara un registro
de actas de las reuniones periédicas del Comité, con su respectivo control de
asistencia. El Encargado de Seguridad de la Informacion, velara por la mantencion
actualizada de estos registros. En los casos que el Secretario designado no asistiere
a una reunion del Comité, se designara un reemplazante, quien efectuara el registro
del acta correspondiente con su respectivo control de asistencia de la reunién y
posteriormente entregara estos antecedentes al Secretario titular, o en su defecto
al Encargado de Seguridad de la Informacién.

ARTICULO 1°.- Por cada titular de alguno de los roles que se sefialan en el articulo
precedente, se designara un suplente, que lo reemplazara en sus funciones con
derecho a voz y voto para aquellos casos en que el titular se encuentre impedido de
participar en alguna reunion del Comité. Los suplentes podran asistir a las
reuniones, conjuntamente con su respectivo titular, pero en este caso, sélo tendran
derecho a voz.

ARTICULO 2°.- El quérum minimo de funcionamiento del Comité sera de siete de
sus integrantes. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria de votos. En caso de
empate dirimira el Presidente del Comité.

ARTICULO 3°.- El Comité debera sesionar como minimo 3 veces al afio, a contar
del periodo de aprobaciéon de la presente resolucién, con motivo de entregar
operatividad y ejercicio continuo a sus roles y funciones.

ARTICULO 4°.- En todo lo demas, el Comité acordara su forma de funcionamiento
y normas que estime necesarias.

ARTICULO 5°.- El Comité, cuando lo estime necesario, podra invitar a terceros a
sus sesiones, con derecho a voz, ademas, podra solicitar informacién a los
funcionarios indicados en el articulo precedente y que no pertenezcan al Comité. El
Comité debe gestionar la Politica de Seguridad de la Informacién, no obstante, en
el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién deben participar otros
funcionarios del servicio, con responsabilidades especificas. Las funciones y
atribuciones del Comité, asi como de los funcionarios mencionados en el inciso
precedente, se definen de acuerdo a lo siguiente :

a) Proponer a la direccién de la institucion, las politicas, procedimientos e
instrucciones de seguridad de la informacién y su actualizacion.

b) Supervisar la implementacion de la estructura documental del Sistema de
Seguridad de la Informacién aplicable a la institucién.

c) Proponer a la direccion de la institucién, estrategias o soluciones
especificas para implementar o controlar los componentes de la estructura
documental del Sistema de Seguridad de la Informacién.

d) Arbitrar conflictos en materia de seguridad de la informacion y los riesgos
asociados, y proponer soluciones sobre ello.

e) Revisar y monitorear los incidentes de seguridad de la informacién a fin de
establecer acciones preventivas y correctivas.




f) Revisar los elementos del Sistema de Seguridad de la Informacion y
proponer mejoras a través del Encargado de Seguridad de la Informacion.

g) Difundir los componentes de la estructura documental del Sistema de
Seguridad de la Informacion a través de la Intranet y los medios de
comunicacién establecidos dentro de la institucién.

h) Monitorear cambios significativos que pudieran variar los riesgos
presentes en la Institucion

i) Establecer acciones y proponer iniciativas para mejorar la seguridad de la
informacion.

j) Supervisar la realizacién de auditorias de Seguridad de la Informacion,
internas o externas.

2° Para el personal que participe en el
Sistema de Seguridad de la Informacion, las actividades derivadas del
funcionamiento de esta estructura funcional, se entienden complementarias a sus
funciones habituales.

3° ASIGNANSE las funciones, roles y
responsabilidades segun lo establecido en el D.S. N°83 del 2004 del Ministerio de
la Secretaria General de la Presidencia, titulo Ill, articulo 7°, letra f) “Definir y
documentar los roles y responsabilidades de las entidades e individuos involucrados
en cada una de las letras anteriores”, y lo requerido en la norma ISO 27.001 version
2013 (control A.06.01.01) “Roles y responsabilidades de la seguridad de la
informacion, todas las responsabilidades de la seguridad de la infrmacién deben ser
definidas y asignadas”, para los siguientes funcionario en funcién de sus cargos.

Responsables de la Rol Responsabilidades y Funciones
Seguridad de la

Informacioén.

Jefe de Servicio

Liderar la implantacion y
mejor continua del Sistema
de Seguridad de Ila
Informaicon.

Aprobar las politicas y validar el
proceso de gestién de seguridad de
la informacion.

Aprobar las estrategias y
mecanismos de control para el
tratamiento de riesgos vinculados al
Sistema de Seguridad de Ia
Informacion.

Considerar los recursos y
necesidades para la correcta
implementaciéon y continuidad del
sistema de seguridad de Ila
informacion.

Directivos

Liderar las intervenciones de
los procesos que se buscan
mejorar con el Sistema de
Seguridad de la Informacion.

Establecer una participacion activa
en la entrega de orientaciones
basicas y en la toma de decisiones
que influiran respecto a los
lineamientos del sistema de




seguridad de la informacion.
Establecer un compromiso de
participacion en las iniciativas de del
sistema de seguridad de Ia
informacién.

Jefe de Auditoria
Interna

Liderar el monitoreo del
cumplimiento de la
normativa establecida para
el Sistema de Seguridad de
la Informacién.

Monitorear y realizar el seguimiento
del cumplimiento establecido en los
artefactos de control del sistema de
seguridad de la informacion,
principaimente de politicas y
procedimientos.

Jefe de Control de
Gestion

Asistir y apoyar el plan anual
de actividades del Sistema
de Seguridad de Ia
Informacion y su gestién de
riesgos.

Apoyar la generacion de estrategias
y mecanismos de control para el
tratamiento de riesgos que afecten a
los activos de informacion
institucionales.

4° La presente Resoluciéon, sebera ser
difundida a todos los funcionarios del Servicio de Salud Magallanes, a lo menos se
debera hacer difusién mediante los siguientes canales:

= Publicacién en https://politicasdeseguridad.dssm.cl
= Correo informativo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Distribucién:

- Direccion Servicio de Salud Magallanes

= Subdireccion de Gestiéon y Desarrollo de Personas
= Subdireccién Administrativa y Financiera

- Subdirecciéon de APS

5 Subdirecciéon de Recursos Fisicos

- Subdirecciéon de Gestion Asistencial

= Jefes de Departamento

- Interesado

- Oficina de Partes

- Archivo




